EVALUACIÓN DE LOS ALUMNOS Y CRITERIOS DE CALIFICACIÓN Economía de la empresa 2º BACH. 2021/2022

		La evaluación se realizará de forma continua y diferenciada, se tendrá en cuenta el trabajo del alumno y el desarrollo del currículo, evaluando el proceso de enseñanza y de aprendizaje como un todo.
Para evaluar se tendrán en cuenta los siguientes aspectos:
1. Evaluación inicial previa al comienzo de cada unidad didáctica -preguntas básicas al respecto. Brain storming para la detección de conocimientos previos y la realización de actividades de introducción y motivación.
1. Pruebas escritas a lo largo de todo el curso sobre conceptos fundamentales del temario.
1. Trabajo realizado en el aula y en casa. 
1. Realización de actividades y trabajo de lectura, resumen y exposición del libros/películas/documentales/vídeos.
1. Asistencia / puntualidad
1. Razonamiento.
1. Actitud.

       Las estrategias de evaluación consisten en aplicar la evaluación continua, observando el trabajo diario de cada alumno valorándolo de forma cualitativa y cuantitativa a través de las tareas que tiene que realizar de cada unidad. Analizar y valorar las pruebas creadas para la evaluación de forma individual, aunque en ocasiones las tareas serán colectivas y, por tanto, la evaluación también. A la hora de calificar valoraremos especialmente el progreso realizado por el alumno.

   Los instrumentos de evaluación serán:
1. Las tareas de cada unidad que los alumnos corrigen en clase de forma oral o escrita. 
1. Las pruebas de evaluación que los alumnos realizarán (una o dos por evaluación).
1. La evaluación del comportamiento.

   Los criterios de calificación serán los siguientes:

1. Se califican del 1 al 10 y su media pondera un 25% en la nota de evaluación: trabajos y tareas de clase que el alumno realiza de forma oral y escrita. Se incluyen en este porcentaje las exposiciones orales y coevaluaciones de la flipped classroom. Podrán realizarse de forma sorpresa pruebas escritas sin previo aviso cuya nota se incluirá en este porcentaje. La no entrega de actividades o realización de exposiciones orales llevará consigo una calificación de 0 en la misma. 

No se recogerán trabajos ni actividades entregados fuera de plazo.


1. Se califican del 1 a 10 y ponderan un 65% de la nota de evaluación: en cada evaluación se realizarán las siguientes pruebas:

              -Pruebas escritas realizadas cada 2 o 3 temas que constarán en la medida de lo posible (según lo permita el temario parcial de esa prueba) de tres partes (FORMATO similar a la EBAU, ya que en este caso no se dará a elegir):
                    
- 1ª Parte (3 puntos): preguntas tipo test. Cada respuesta errónea resta 0,5 puntos.              
- 2ª Parte (4 puntos): ejercicios prácticos/problemas.
- 3ª Parte (3 puntos): definiciones/preguntas teóricas/comentario de texto.

En las preguntas tipo test se puede incluir todo el contenido estudiado hasta el momento (es decir, acumulación de temas). 

En el ejercicio práctico se valorará: la correcta solución de los apartados, la indicación de los pasos a seguir, la expresión de las unidades y la interpretación de los resultados. 

En las definiciones/ comentario de texto se valorará: la capacidad de síntesis, la razonabilidad en la definición de los términos planteados, la identificación de los datos relevantes que contiene el texto, la utilización de conceptos y términos de la asignatura en la argumentación.
En la calificación de todas las pruebas escritas se pueden penalizar las faltas de ortografía y tildes según criterio general del departamento; así como la mala presentación, el desorden etc. Se penalizará 0,15 puntos por cada falta y 0,10 por cada tilde -si se repite la falta ortográfica solo se considerará una vez- hasta un máximo de 1 punto. 

La no asistencia de un alumno a un examen conlleva la pérdida de la nota correspondiente. Sólo en casos excepcionales y muy graves, justificados documentalmente de manera válida y oficial, el profesor podrá convocarle a una nueva prueba.

En el caso de las pruebas escritas, la obtención de una calificación de menos de 3,5 puntos en cualquiera de ella conllevará la no superación de dicha evaluación. Es decir, será requisito fundamental obtener al menos un 3,5 en cada examen para poder hacer la media y ponderar con el resto de criterios.

1. La calificación del comportamiento pondera el 10% restante en la nota de evaluación, teniéndose en cuenta aspectos como la actitud, comportamiento, razonamiento, observación del trabajo diario realizado en el aula y en casa, puntualidad, asistencia a clase...

Unas semanas después de la primera y segunda evaluación ordinaria se realizará una sola recuperación ordinaria de cada una de ellas, según corresponda (la recuperación de la tercera evaluación se realizará junto con el global en el mes de mayo/ junio). Esta prueba tendrá la misma estructura que otras pruebas escritas.
En las últimas semanas de clase se fijará una fecha para realizar la recuperación del curso, de modo que en mayo/junio se hará un examen de recuperación global, cuando el alumno tenga dos o más evaluaciones pendientes y se permitirá al alumno que solo tenga una de las evaluaciones suspensas, recuperar dicha evaluación (la recuperación de la tercera evaluación solo se realizará el día de este global en el mes de mayo/ junio), de modo que:

1. Alumnos con solo la tercera evaluación suspensa, realizarán una prueba escrita de solo esa evaluación.
1. Alumnos con dos evaluaciones cualesquiera suspensas (después de la recuperación ordinaria, en su caso) tendrán que enfrentarse a un examen global de recuperación siendo objeto de la misma toda la materia vista en el curso.  
La nota de la evaluación será la suma que resulte de aplicar los porcentajes, a los tres instrumentos de evaluación principales mencionados. 
En el caso de las pruebas escritas, no se hace media con menos de 3,5 en cada prueba. Cuando un alumno obtenga una calificación inferior a 3,5 en una prueba escrita no podrá superar la evaluación. 
Superarán la evaluación los alumnos que tengan una puntuación igual o superior al 5, si la calificación se encuentra entre 4,5 y 4,99, la calificación será 4.
La calificación que figure en el boletín de notas del alumno será la nota obtenida sin decimales.
Para la calificación final de junio se obtendrá la nota media de las calificaciones obtenidas en las tres evaluaciones del curso, siempre que el alumno supere positivamente las tres o haya alcanzado el mínimo de 3,5. En este caso la media se obtendrá con la nota con decimales obtenida en cada evaluación. Para la nota final se tendrá en cuenta la actitud y el interés mostrado por el alumno a lo largo del curso.

      Si se comprueba que un alumno copia en alguna prueba, obtendrá una calificación de 0 en dicha prueba. Por lo tanto, esa evaluación estará suspensa al no poder hacer media con el resto de calificaciones.

Si no hay confirmación en el momento de producirse, sino sólo la sospecha tras la corrección del examen: se tendrá en cuenta la posibilidad de hacer preguntas orales sobre las cuestiones planteadas en la prueba escrita, anulándose el examen si la desproporción entre los conocimientos manifestados en el examen escrito y los mostrados en la corroboración oral fuera muy grande. 

Se exigirá a todos los alumnos que dejen los móviles, smartwatches… en la mesa del profesor, si un alumno se niega se le impedirá la realización del examen. 

En el caso de copiar en trabajos, si se detectara que un trabajo ha sido copiado de un compañero, se considerarán como no entregados ambos trabajos y serán calificados con un cero. Si el profesor lo estima conveniente podrá dar la oportunidad a los alumnos en esa situación de la realización de otro(s) ejercicio(s) para evitar el cero. 

La misma medida se tomará en caso de falta de originalidad en un trabajo/ejercicio realizado: copiar / plagiar sin citar fuentes, con información literal de internet, etc. 

En los trabajos en grupo se evaluará basándose en la observación directa, es decir, si se observa que un alumno trabaja más que otro se le calificará con mayor puntuación.

Alumnos que han perdido el derecho a la evaluación continua:
Habrá que distinguir entre los que pierden ese derecho por enfermedad continuada o causa justificada, y aquellos en los que la pérdida es por motivos disciplinarios.
a. Alumnos con causa justificada: realizarán una serie de actividades propuestas a lo largo del curso y una prueba objetiva final en junio y/o en julio.
b. Alumnos por motivos disciplinarios o abandono injustificado: Tendrán que realizar una prueba final en mayo/junio sobre toda la materia impartida a lo largo del curso.


DE RECUPERACIÓN Y PRUEBAS EXTRAORDINARIAS DE JULIO

Los alumnos que suspendan la asignatura en junio, realizarán una prueba escrita en JULIO (antiguo septiembre) que se ajustará a las competencias y a los estándares de aprendizaje evaluables a lo largo del curso. La calificación de esta prueba supondrá el 80% de la calificación, el 20% restante se obtendrá con la correcta realización de los trabajos propuestos por el profesor con el fin de preparar la asignatura para dicho examen. No se podrá realizar el examen si no se entregan previamente los trabajos propuestos por el profesor.
La calificación que se obtenga en la convocatoria extraordinaria de septiembre será la que figurará en el expediente del alumno en esta asignatura.          

ACTIVIDADES DE RECUPERACIÓN DE LOS ALUMNOS CON MATERIAS PENDIENTES DE CURSOS ANTERIORES.

        Tras realizar las comprobaciones correspondientes, no consta actualmente ningún alumno con la materia de Economía de 2 de bachillerato pendiente. De existir, se fijaría una fecha para realizar la recuperación. 
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